
 

COMUNE DI TAORMINA
Città Metropolitana di Messina

  AZIENDA SPECIALE TAORMINA SOCIAL CITY

VERBALE N. 10

DEL 13/03/2026

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI PER ASSUNZIONI A
TEMPO INDETERMINATO FULL-TIME E PART-TIME NEL PROFILO DI
O.S.A.  –  CAT.  C  LIV.  ECON.  1  –  CCNL  COOPERATIVE  SOCIALI
COMPATIBILMENTE  CON IL  PIANO  TRIENNALE  DEL FABBISOGNO
DEL PERSONALE APPROVATO. 

Colloquio  a  seguito  del  verbale  n.  9  del  27/02/2026  ed  eventuale  rettifica
graduatoria finale.

L’anno 2026, il giorno 13 del mese di marzo, alle ore 17,30 e seguenti, al

fine di procedere  al colloquio orale delle candidate indicate nel predetto verbale,

si è riunita la Commissione Esaminatrice, giusta Determina Dirigenziale FF  n. 14

del 10.11.2025, di cui all’avviso in oggetto, così composta:

 Avv. Melinda Calandra Checco – Componente esterno - Presidente

 Dott.ssa  Angela  La  Torre –  Responsabile  Area  Economico-Finanziaria-

Entrate  del Comune di Taormina: Componente; 

 Ing  Vincenzo  Barbagallo  -  Responsabile  dell’Area  Tecnica  del  Comune  di

Taormina - Componente.    

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante, il sig. Giuseppe Carpo, dipendente

di ASM,  nominato con Determina Dirigenziale n. 16 del 14/11/2025 

Preliminarmente, la Commissione da atto dell’errore contenuto nel precedente



verbale n. 9 del 27 febbraio 2026 nella parte in cui si è indicato quale elenco

degli idonei da correggere l’allegato al verbale n. 8 del 29 novembre 2025, an-

ziché l’elenco dei candidati  idonei  denominato allegato “A elenco candidati

idonei” al  verbale n. 4  del 25/11/2025.

Si da atto che il predetto verbale n. 9 del 27 febbraio 2026 è stato pubblicato

sul sito istituzionale dell’Azienda e notificato via pec alle dirette interessate.  

Il colloquio si intende superato con un punteggio minimo di 24 punti su 40.

La formulazione del punteggio complessivo relativamente alla prova di ciascun

candidato sarà riportata nella scheda nominativa allegata al presente verbale e

costituisce parte integrante e sostanziale dello stesso.

Si da atto che sono presenti in aula le candidate Manuela Bene e Maria 

Curcuruto.

Si procede ad esaminare la candidata Manuela Bene, previo riconoscimento

tramite patente di guida, alla quale si da preliminarmente visione dei punteggi

già attribuiti dalla Commissione relativi a titoli e servizi, trascritti nella sche-

da personale, nella quale sarà riportato anche il punteggio dell‘odierno collo-

quio.

La candidata viene invitata a scegliere uno dei  plichi chiusi contenenti gli argo-

menti  formanti  oggetto  del  colloquio  presenti  sul  tavolo  posto  di  fronte  alla

Commissione.

A seguito di scelta della busta da parte della candidata, si procede al colloquio 

sugli argomenti contenuti nella busta dalla stessa estratta, all’esito del quale  la 

Commissione  attribuisce il relativo punteggio riportato nella scheda nominativa 

allegata al presente verbale.

Si da atto che al termine gli argomenti contenuti in ciascuna busta saranno con-

servati a cura e sotto la responsabilità della Presidente di Commissione.

 Si procede ad esaminare la candidata Curcuruto Maria, previo riconoscimento 

tramite documento di identità, alla quale si consente preliminarmente di prende-

re visione dei punteggi già attribuiti dalla Commissione relativi a titoli e servizi, 

trascritti nella scheda personale, nella quale sarà riportato anche il punteggio 



del colloquio.

La candidata viene invitata a scegliere uno dei plichi chiusi contenenti gli argo-

menti  formanti  oggetto  del  colloquio  presenti  sul  tavolo  posto  di  fronte  alla

Commissione.

A seguito di scelta della busta da parte della candidata, si procede al colloquio 

sugli argomenti contenuti nella busta estratta dalla candidata, all’esito del quale

la Commissione  attribuisce alla candidata il relativo punteggio.

Si da atto che al termine gli argomenti contenuti in ciascuna busta saranno con-

servati a cura e sotto la responsabilità della Presidente di Commissione.

Al termine, la Commissione rettifica la graduatoria finale degli idonei per le as-

sunzioni a tempo indeterminato full time e partime del profilo di OSA allegata

al verbale n. 8 del 29 novembre 2025.

Si allega al presente l’allegato A1 – Idonei O.S.A. redatto a seguito dell’espleta-

mento dei colloqui orali delle candidate di cui sopra.

La Commissione conclude i lavori alle ore 19,00.

Il  presente verbale  viene consegnato alla Presidente della  Commissione per  la

trasmissione al Rup.

f.to Avv. Melinda Calandra Checco    Presidente                 ----------------------------
                                                                                            

f.to Ingegnere Vincemzo Barbagallo                  Componente                 ----------------------------------
                           

f.to Dott.ssa Angela La Torre                               Componente                  ---------------------------------

f.to Dott. Giuseppe Carpo                            Il Segretario verbalizzante--------------------------------


