VERBALE DI RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO
DELLA FONDAZIONE TAORMINA

L'anno 2025, il giorno 29 del mese di dicembre, alle ore 15,00, in Taormina, presso la sede legale
della Fondazione Taormina, come previsto dall'art. 19 dello Statuto, si & riunito il Consiglio di
tndirizzo per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno:

1. Determinazione e approvazione dei compensi spettanti al Consiglio di Indirizzo, al
Sovrintendente e al Collegio dei Revisori dei Conti, in attuazione della Deliberazione di
Giunta Comunale n. 274/2025.

2. Assunzione personale e assegnazione incarichi per l'avvio dellattivita istituzionale della
Fondazione.

3. Varie ed eventuali.

Sono presenti la Presidente Dott.ssa Valeria Brancato, il Consigiiere Dott. Vincenzo Lombardo, la
Consigliere Dott.ssa Laura Guliotia e il Sovrintendente Dott. Rosario Coppolino.
Assume la presidenza la Dott.ssa Valeria Brancato la quale, chiamato a fungere da segretario
verbalizzante il Dott. Coppolino, dichiara il presente Consiglio validamente e legittimamente
costituito e in grado di discutere e deliberare sui punti iscritti alf'ordine dei giorno.

In merito al punto 1. all'odg, il Presidente espone al Consiglio di Indirizzo [argomento.

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 274 del 01 dicembre 2025, con la quale il

Comune di Taormina ha determinato i compensi spettanti agli organi delle Aziende Speciali,

definendo criteri, parametri di riferimento e natura onnicomprensiva degli emolumenti,

CONSIDERATO

- che i compensi del Collegio dei Revisori dei Conti risultano gia predeterminati in sede di avviso
pubblico, nella misura del 30% del compenso spettante ai Revisori det Comune di Taormina;

- che ai Revisori & riconosciuta la possibilita di rimborso delle spese sostenute, entro il limite
massimo del 50% del compenso annuo, esclusivamente se documentate, secondo quanto
previsto dall'avviso e dalla normativa vigente;

- c¢he la Fondazione Taormina ha avviato |a propria attivita di gestione a decorrere dal 01
settembre 2025;

- che il Consiglio di Indirizzo e il Collegio dei Revisori dei Conti hanno svolto le rispettive
funzioni dal 01 settembre 2025 al 31 dicembre 2025;

- che il Sovrintendente ha assunto formalmente servizio a decorrere dal 2 novembre 2025, con
conseguente riconoscimento del compenso limitatamente al periodo di effettivo esercizio
dellincarico;

RITENUTO necessario procedere alla formale determinazione e approvazione dei compensi

pro-quota temporis, nel rispetto dei criteri fissati dallEnte proprietario, dei principi di

proporzionalita, trasparenza e sostenibilitd economico-finanziaria.

Il Presidente richiede al Sovrintendente di illustrare la tabella riepilogativa dei compensi e il criterio

di calcolo adottato, basato sul riproporzionamento mensile degli importi annuali.

Esaurita la discussione, il Consiglio di Indirizzo della Fondazione Taormina, con votazione unanime

dei presenti DELIBERA:

- di prendere integralmente atto della deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 01/12/2025
con la quale sono stati determinati i compensi spettanti ai componenti del Consiglio di
Indirizzo, del Collegio dei Revisori dei conti e del Sovrintendente, determinazione a valersi
finché i rispettivi organi resteranno in carica,



- di approvare i compensi determinati per l'attivitd svolta nel corso dellesercizio 2025, in
attuazione della Deliberazione di Giunta Comunale n. 274/2025, spettanti come segue:

Consiglio di Indirizzo

Carica PARAMETRO Di CoMPENSO ANNUO PerioDO DI QUOTA RICONOSCIUTA Comrenso
) RIFERIMENTO Loroo (€) RIFERIMENTO . PRO-QUOTA (€)
PRESIDENTE | 65% compenso 32.292,00 01/09/2025 - 4112 10.784,00
ConsieLio Sindaco 31/12/2025
COMPONENTE 40% compenso 19.872,00 01/09/2025 — 4/12 6.624,00
ConsicLIo Sindaco 31/12/2025
COMPONENTE 40% compenso 19.872,00 01/09/2025 — 4012 6.624,00
CoNsiGLIo F Sindaco 311212025
Collegio dei Revisori dei Conti
CARICA PARAMETRO DI COMPENSO ANNUO Periobo bl QUOTA RICONOECIUTA Cowmpenso
o RIFERIMENTO _ Loroo(€) RIFERIMENTO PRO-QUGTA (€)
PRESIDENTE | 30% revisori 6.380,55 01/08/2025 — A2 2.126,85
CoLiesio Comung 31/12/2025
COMPONENTE | 30% revisori 4.253,70 01/09/2025 — 412 1.417,90
CotLeGlo Comune 3111212025
COMPONENTE 30% revisori 4,263,770 01/09/2025 — 4/12 1.417,90
CotLEGI0 Comune 311272025
Sovrintendente
INCARICO PARAMETRO DI COMPENSO ANNUO Periopo bi QUOTA RICONOSCIUTA CoMPENSO
RIFERIMENTO Lorpo (€) RIFERIMENTO PRO-QUOTA (€)
DIRETTORE Consiglio di 50.000,00 02/11/2025 - 212 8.333,33
(GENERALE Indirizzo 3111212025

- di dare atto che i compensi sono onnicomprensivi, ferma restando per il Collegio dei Revisori
dei Conti la possibilita di rimborso spese, nel limite massimo del 50% del compenso annuo,
esclusivamente se documentate,

- di approvare guale parte integrante e sostanziale del presente atto |a tabella dei compensi e
del calcolo pro-quota,;

- di approvare che i compensi dei medesimi organi per il 2026 e per gli anni successivi
resteranno determinati secondo guanto indicato nella delibera di giunta n. 274 del 01/12/2025,
senza necessita di ulteriori deliberazioni e di demandare al Sovrintendente I'adozione di tutti
gli adempimenti amministrativi e contabili conseguenti, inclusa la predisposizione degli atti di
liquidazione.

In merito al punto 2. all'odg, il Presidente, VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 271
del 01 dicembre 2025, con la quale il Comune di Taormina demandava al Consiglio di indirizzo e al
Sovrintendente I'adozione di tutti gli atti necessari € conseguenziali finalizzati al raggiungimento
degli obiettivi assegnati,

CONSIDERATA la necessita ed urgenza di procedere alle assunzioni di personale e di figure
professionali per l'avvio dellattivitd' istituzionale dellEnte, in considerazione delle necessita
stimate per il triennio 2026-2028, come risultanti dal bilancio di previsione approvato dal Consiglio
di indirizzo nella seduta del 05/12/2025;

il Sovrintendente sottopone al Consiglio una prima necessita di inquadramento dei seguenti profil
professionali:

n. 1 unita di personale con profilo di addetto amministrativo-contabile. da inserire nell'Area
Amministrazione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

n. 1 unitd di personale con profilo di collaboratore amministrativo polifunzionale, da inserire
nell'Area Amministrativa segretariale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato;



n. 1 unitd di personale di Tecnico Informatico/IT Specialist con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato;

n. 1 figura professionale di Addetto al Cerimoniale con incarico della durata di n. 12 mesi,
rinnovabili nei limiti della normativa vigente e delle determinazioni del Consigli di Indirizzo;

Esaurita la discussione il Consiglio di indirizzo, con votazione unanime dei presenti DELIBERA:

- di approvare la proposta formulata dal Sovrintendente in merito alla prima necessita di
inquadramento;

- di autorizzare il Sovrintendente ad attuare tutte le procedure necessarie per procedere alla
selezione del personale e dei professionisti sopra indicati mediante Awviso Pubblico;

- di autorizzare il Sovrintendente di valutare se procedere all'ufilizzo di graduatorie gia vigenti
per societa svolgenti funzioni analoghe e secondo quanto gia approvato in sede di
regolamenti, per la copertura del fabbisogno di personale.

Null'altro essendovi a deliberare in merito al punto 3. allOdg, posto che nessuno dei presenti
chiede ulteriormente la parola, il Presidente dichiara chiuso il Consiglio alle ore 16,00.

La Presidente
Dott.ssa Valeria Brancato

Il Consigliere
Dotl. Vincenzo Lombardo

Il Consigliere
Dott.ssa Laura Gullotta

Il Sovrintendente
Segretaric Verbalizzante .
Dott. Rosario Coppolino )!




