Comune di Taormina Citta

Metropolitana di Messina
AZIENDA SPECIALE TAORMINA SOCIAL CITY

DETERMINA N. 27 DEL 25/02/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSI ALLA COMMISSIONE PER LE ATTIVITA’ DI ESAME,
VALUTAZIONE DEI TITOLI, SVOLGIMENTO DEI COLLOQUI DEI CANDIDATI E FORMAZIONE DELLE
GRADUATORIE DI VALENZA DI TRIENNALE PER VARI PROFILI PROFESSIONALI

IL DIRETTORE GENERALE FF

PREMESSO che:

e [’Azienda Speciale “Taormina Social City” ha pubblicato avvisi di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
finalizzati alla formazione di graduatorie per 1’assunzione a tempo indeterminato di diverse figure professionali, con
scadenza al 22 agosto 2025, ore 12:00;

e Aisensidell’art. 16 del Regolamento per il Reclutamento del Personale, approvato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 02 del 05.07.2025, la Commissione giudicatrice ¢ nominata con provvedimento del Direttore
Generale

e con determina n° 1 del 23/08/2025 ¢ stata nominata la commissione esaminatrice per la valutazione delle istanze
pervenute in risposta agli avvisi pubblici per la formazione di graduatorie a tempo indeterminato — Azienda Speciale
Taormina Social City;

VISTO che i verbali e i relativi allegati redatti dalla commissione esaminatrice sono stati pubblicati e sono disponibili agli
atti ufficiali della procedura concorsuale rispettando i criteri di trasparenza amministrativa disciplinati principalmente dal
d.lgs.33/2013

Considerato che:
La Commissione esaminatrice ha svolto le seguenti attivita:

1. Esame dei titoli:
La Commissione ha esaminato i titoli dei candidati, assegnando i punteggi previsti dal bando di concorso. In
particolare, i membri hanno valutato i curriculum vitae e la documentazione allegata da ciascun candidato, in
conformita con i criteri di valutazione stabiliti.

2. Svolgimento dei colloqui:
I colloqui con i candidati sono stati svolti applicando i criteri di valutazione definiti nel bando. Ogni membro ha
assegnato un punteggio ai candidati in base alla loro performance durante il colloquio, secondo una griglia
predefinita.

3. Redazione della graduatoria finale:
La Commissione ha redatto la graduatoria finale dei candidati, considerando i punteggi complessivi derivanti dalla
valutazione dei titoli e dai colloqui. La graduatoria, approvata dalla Commissione, ¢ stata pubblicata sul sito
ufficiale dell'ente e ha valore triennale.

VERIFICATO che tutte le attivita e i servizi previsti sono stati correttamente eseguiti in conformita con le disposizioni di
legge e regolamentari;

RITENUTA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi ai componenti della commissione giudicatrice con
somme da liquidare giustificate in base alla documentazione allegata e agli importi stabiliti;



DATO ATTO che:

e La Dott.ssa Laura Strane, nata a Messina il 28/06/1965 e residente a Messina in Via Canova 83, 98121 (ML), C.F.
STRLRAG3H68F158T ha svolto servizio di prestazione occasionale di tipo non continuativo:

Competenze € 4.300,00
Ritenura d’acconto 20% (art. 25 DPR 600/£973) € 900,00
Netto a pagare € 3.600.00

e [l Prof. Maurizio Ballistreri, C.F. BLLGDL1L61E29F158M ha svolto servizio di prestazione oceasionale di tipo
non continuativo:

Competenze concordate €4.500,00

Ritenuta d'acconto 20% {art. 25 DPR 600/1973) € 600,00

Netto a pagare €3.600,00
VISTE:

s Laricevuta di prestazione occasionale inviata dalla Dott.ssa Strano,depositata in atti;
® Laricevuta di prestazione occasionale inviata dal Prof. Maurizio Ballistreri, per compensi spettanti:

VISTO: lo Statuto dell’ Azienda Speciale Taormina Soctal City
DETERMINA

Di liquidare ai componenti della commissionc giudicatrice del concorse pubblico per tiloli ¢ colloguio | compensi spettanti
nella misura di seguito indicata:

= Dott.ssa Laura Strano:
o Compenso lordo; € 4.500,00
< Ritenuta d’acconto 20% € 900,00
o Trattenuta INPS non dovuta, poiché i compensi percepiti non superano il limite di € 5.000.00 previsto
dall’art. 44 comma 2, ID.L. 30/09/2023 n® 269 convertito in L. 24/11/2003
o Compenso nelto da liquidare: € 3.600,00

e«  Prof. Maurizio Ballistreri:
o Compenso lordo: € 4.300.00
o Ritenuta d’accento 20% € 900,00
o Trattenula INPS non dovuta, poiché i compensi percepiti non superano il limite di € 5.000,00 previsto
dall’art. 44 comma 2, D.L. 30/09/2023 n® 269 convertito in L. 24/11/2003
o Compenso netto da liquidare: € 3.600,00

Di pubblicare la presente determina sul sito aziendale, ai sensi di legge.




