COMUNE DI TAORMINA
Citta Metropolitana di Messina

AZIENDA SPECIALE
TAORMINA SOCIAL CITY

VERBALE N. 1 DEL 12/01/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME
NEL PROFILO DI ADDETTI ALL’ASSISTENZA DI BASE - CAT. B LIV. ECON. 1 - CCNL
COOPERATIVE SOCIALI COMPATIBILMENTE CON IL PIANO TRIENNALE FABBISOGNI DI
PERSONALE APPROVATO. ESAMINA ISTANZE E AMMISSIONE AL COLLOQUIO.

L’Anno 2026, il giorno 12 del mese di Gennaio, alle ore 10,00 e seguenti, si ¢ riunita la Commissione
Esaminatrice, giusta Determina Dirigenziale n. 1 del 23/08/2025, di cui all’avviso in oggetto, cosi composta:

e Dott.ssa Angela La Torre — Responsabile Area Economico-Finanziaria del Comune di Taormina:
Presidente;

e Prof. Gandolfo Maurizio Ballistreri — Consulente, Professore Universita Diritto del Lavoro:
Componente;

e Dott.ssa Laura Strano Dirigente del Comune di Messina: Componente.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante, il sig. Giancarlo Cacopardo nominato con Determina
Dirigenziale n. 4 del 26/09/2025.

La Commissione prende atto che sono stati consegnati dal RUP con nota prot. n. 63835 del 1/12/2025 n.
162 numeri protocolli corrispondenti a n. 105 candidati che hanno presentato istanza entro i termini previsti
dal bando.

I1 termine di presentazione delle istanze era il 22 agosto 2025 alle ore 12,00.

La Commissione procede con I’esame delle istanze, attribuendo i1 punteggi, le cui risultanze vengono
trascritte nelle schede che si allegano al presente verbale, per farne parte integrante e sostanziale:

TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE
e Diploma di Scuola Secondaria di Primo Grado (requisito minimo) 15 punti;
e Attestati di corsi di formazione in primo soccorso, gestione emergenze, assistenza all'infanzia o a
persone con disabilita (minimo 20 ore) — ogni corso avra un massimo di 2 punti per un punteggio
massimo di 10 punti.

TITOLI DI SERVIZIO
Servizio prestato in qualita di Assistente sui pulmini, accompagnatore scolastico o ruolo analogo ad addetti

all’assistenza di base presso Pubbliche Amministrazioni, Cooperative Sociali o enti del terzo settore - Max
40 mesi per un punteggio massimo di 30 punti;



o Per ogni mese o frazione di mese superiore a 15 giorni di servizio 0,75 punti/mese.

La Commissione in via preliminare, nell’ambito dei criteri di valutazione di cui all’articolo 4 conviene di
stabilire quanto segue:
* relativamente ai corsi di formazione verra attribuito ad ogni corso n. 2 punti;
* relativamente al servizio prestato in ruolo analogo sara valutato il servizio prestato anche in qualita
di O.S.S., O.S.A., A.S.A.C.0O.M. e Assistenti domiciliari.

La Commissione comincia con I’esame delle istanze e procede a trascrivere le risultanze nelle schede che si
allegano al presente verbale, per farne parte integrante e sostanziale.

Il punteggio minimo per I'ammissione al colloquio ¢ di 30 punti nella valutazione dei titoli
I1 colloquio si intende superato con un punteggio minimo di 24 punti su 40.

Si da atto che in base all’istruttoria risultano ammessi al colloquio 1 candidati i cui nominativi sono riportati
nell’allegata tabella. (allegato A).

Risultano non ammessi per carenza documentale e punteggio insufficiente i candidati i cui nominativi sono
riportati nella tabella ( allegato B).

La Commissione stabilisce che il colloquio si svolgera presso la sala consiliare del Comune di
Taormina lunedi 26/01/2026 alle ore 9:30, come da numero progressivo riportato nell’allegato A del

presente verbale.

Si richiede ai candidati di verificare giornalmente il sito web istituzionale del Comune di Taormina per
eventuali modifiche che dovessero intervenire nel calendario di convocazione.

Il presente verbale viene consegnato alla Presidente della Commissione per la trasmissione al RUP e
successiva pubblicazione.

Si chiede che il presente verbale e il relativo allegato B siano pubblicati anonimizzando i dati dei candidati
non ammessi nel rispetto della vigente normativa sulla privacy.

I lavori si concludono alle ore 12,30.

Letto, firmato e sottoscritto

Dott.ssa Angela La Torre Presidente E.to Dott.ssa Angela L.a Torre
Prof. Gandolfo Maurizio Ballistreri Componente F.to Prof. Gandolfo Maurizio Ballistreri
Dott.ssa Laura Strano Componente F.to Dott.ssa Laura Strano

I1 Sig.Giancarlo Cacopardo Il Segretario verbalizzante F.to Giancarlo Cacopardo




